

ΕΕ5Τ 

Ρθ35θη: 5ί9Β 
(6Γηΐ3θεΜθε1) 

Εοο3(ίοη: ΑΙΚθηΙ ΕΙΚηίΚο 
Τγρθ9Γ3(ίθΐ^^ 


25707 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1822 

26 Ιουλίου 2013 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜ ΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργανι¬ 
κών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση ερ¬ 
γασίας δημοσίου δικαίου του Δήμου Γορτυνίας, 


κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 

4024/2011. 1 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργα¬ 
νικών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση 
εργασίας δημοσίου δικαίου του Πανεπιστημίου 
Κρήτης, κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια του άρθρου 
33 του Ν. 4024/2011. 2 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 4570 ( 1 ) 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργανικών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση εργασίας 
δημοσίου δικαίου του Δήμου Γορτυνίας, κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΓΟΡΤΥΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1) Της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α') και 

2) Το 2104/Β/2011 ΦΕΚ που δημοσιεύτηκε ο οργανισμός εσωτερικής υπηρεσίας του Δήμου μας ύστερα από την 
159/2011 απόφαση Δ.Σ., διαπιστώνουμε: 

1. Την αυτοδίκαιη κατάργηση 15 (δέκα πέντε) κενών οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού που προβλέπονται 
από τον οικείο οργανισμό του Δήμου Γορτυνίας, όπως αναλυτικά προσδιορίζονται, κατά κατηγορία και κλάδο, 
ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Α 

ΦΟΡΕΑΣ: ΔΗΜΟΣ ΓΟΡΤΥΝΙΑΣ 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
οργανικές θέσεις 
(Α + Β) 

Καλυμμένες 

(Α) 

Κενές 

(Β) 

Κενές που εξαιρού¬ 
νται από την κατάρ¬ 
γηση, κατ’ εφαρμογή 
των περ. α ή/και β 
της παρ. Ια του άρ. 
33 του ν. 4024/2011 

Καταργούμε- 
νες κενές [Β 
μείον (Γ + Δ)] 

Περ. α (Γ) 

Περ. β (Δ) 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ 







ΠΕ Διοικητικών (Οικονομολόγος) 

3 

2 

1 

- 

1 

- 

ΠΕ Πληροφορικής 

2 

1 

1 

- 

1 

- 

ΠΕ Περιβάλλοντος Δασολογίας 
και Περιβάλλοντος 

1 

1 

0 

- 

- 

- 

ΠΕ Γεωπόνων 

1 

1 

0 

- 

- 

- 

ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας 

1 

1 

0 

- 

- 

- 

ΠΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων 
Πολιτών 

1 

1 

0 

- 

- 

- 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ 







ΤΕ Διοικητικού 

1 

1 

0 



- 
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ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού 

2 

2 

0 



- 

ΤΕ3 Τεχνολόγων Πολιτικών 
Μηχανικών 

2 

2 

0 



- 

ΤΕ Τ εχνολόγων Μηχανολόγων 
Μηχανικών 

2 

2 

0 



- 

ΤΕ Τ εχνολόγων Ηλεκτρολόγων 
Μηχανικών 

1 

1 

0 



- 

ΤΕ Τ εχνολόγων Γ εωπονίας 

1 

1 

0 



- 

ΤΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων 
Πολιτών 

1 

1 

0 



- 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ 







ΔΕ Διοικητικού 

31 

21 

10 



10 

ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού 

2 

1 

1 



1 

ΔΕ Προσωπικού Η/Υ 

1 

1 

0 



- 

ΔΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων 
Πολιτών 

11 

10 

1 



1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ 







ΥΕ Εργατών Καθαριότητας 

11 

8 

3 



3 

ΣΥΝΟΛΟ 

75 

58 

17 

0 

2 

15 


2. ότι οι κενές οργανικές θέσεις, κατά κατηγορία και κλάδο προσωπικού, οι οποίες υπερβαίνουν το 60% των 
προβλεπόμενων στον οικείο οργανισμό οργανικών θέσεων, έχουν ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Β 

ΦΟΡΕΑΣ: ΔΗΜΟΣ ΓΟΡΤΥΝΙΑΣ 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
οργανικές θέσεις 

Καλυμμένες 

Κενές 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ 




ΠΕ Διοικητικού 

6 

0 

6 

ΠΕ Οικονομικού-Λογιστικού 

1 

0 

1 

ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών 

6 

2 

4 

ΠΕ Διοίκησης Επιχειρήσεων 

2 

0 

2 

ΠΕ Οικονομικής και Περιφερειακής Ανάπτυξης 

2 

0 

2 

ΠΕ Κοινωνιολόγων 

1 

0 

1 

ΠΕ Επικοινωνιών και μέσων μαζικής Ενημέρωσης 

1 

0 

1 

ΠΕ Κοινωνικής και Πολιτικής Αγωγής 

1 

0 

1 

ΠΕ Ανθρωπιστικών και Κοινωνικών Σπουδών 

1 

0 

1 

ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών 

2 

0 

2 

ΠΕ Τοπογράφων Μηχανικών 

2 

0 

2 

ΠΕ Μηχανικών Χωροταξίας και Περιφερειακής Ανάπτυξης 

1 

0 

1 

ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών 

1 

0 

1 

ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Η/Υ 

3 

0 

3 

ΠΕ Περιβάλλοντος 

5 

0 

5 

ΠΕ Γεωτεχνικών 

2 

0 

2 

ΠΕ Κτηνιάτρων 

1 

0 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ 




ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

1 

0 

1 

ΤΕ Εποπτών Δημόσιας Υγείας 

2 

0 

2 

ΤΕ Μηχανικών Πολιτικών Δομικών Έργων 

1 

0 

1 

ΤΕ Τοπογραφίας 

1 

0 

1 

ΤΕ Δασοπονίας και Διαχείρισης Φυσικού Περιβάλλοντος 

2 

0 

2 

ΤΕ Ενεργειακής και Περιβαλλοντικής Τεχνολογίας 

1 

0 

1 

ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας 

1 

0 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ 




-ΔΕ Τεχνιτών (Υδραυλικών) 

3 

0 

3 

ΔΕ Τεχνιτών (Ηλεκτρολόγων) 

2 

0 

2 
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ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργων 

4 

1 

3 

ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων 

8 

2 

6 

ΔΕ Μηχανοτεχνιτών Αυτοκινήτων 

1 

0 

1 

ΔΕ Κηπουρών - Δεντροκόμων-Ανθοκόμων - Δεντροκηπουρών 

1 

0 

1 

ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας 

1 

0 

1 

ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας 

4 

1 

3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ 

0 

0 

0 

ΣΥΝΟΛΟ 

71 

6 

65 


Με την κοινή υπουργική απόφαση του τελευταίου εδαφίου της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011, θα 
προσδιοριστεί ο αριθμός των κενών οργανικών θέσεων των παραπάνω κλάδων του πίνακα Β, που θα καταργηθούν. 
Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Δημητσάνα, 28 Μαρτίου 2013 
Ο Δήμαρχος 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΠ. ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 


Αριθ. 10172 (2) 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργανικών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση εργασίας 
δημοσίου δικαίου του Πανεπιστημίου Κρήτης, κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΚΡΗΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Την υπ’ αριθμ. Φ.120.61 /19/Β2/64578/20-7-2011 πράξη της Υπουργού Παιδείας, Διά Βίου Μάθησης και Θρησκευμάτων 
(Φ.Ε.Κ. 241/29.07.2011, τεύχος Υ.Ο.Δ.Δ.), με την οποία διαπιστώνεται ότι ο Καθηγητής Ευριπίδης Στεφάνου του Γεωρ- 
γίου έχει εκλεγεί Πρύτανης του Πανεπιστημίου Κρήτης με θητεία τεσσάρων (4) ετών από 1-9-2011 έως 31-08-2015, 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 358 (ΦΕΚ 240/29-10-98 τ. Α') «Οργανισμός Διοικητικών Υπηρεσιών του Πανεπιστημίου 
Κρήτης» και 

3. Την παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α'). 

4. Την υπ’ αριθμ. 576/2011 ατομική γνωμοδότηση του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους, διαπιστώνουμε: 

Α. Την αυτοδίκαιη κατάργηση τριάντα επτά (37) κενών οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού που προβλέ- 
πονται από τον οικείο οργανισμό του Πανεπιστημίου Κρήτης, όπως αναλυτικά προσδιορίζονται, κατά κατηγορία 
και κλάδο, ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Α 

ΦΟΡΕΑΣ: ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΚΡΗΤΗΣ 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ 
ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμε- 
νες οργανικές 
θέσεις (Α+Β) 

Καλυμμένες 

(Α) 

Κενές 

(Β) 

Κενές που εξαιρούνται 
από την κατάργηση, κατ’ 
εφαρμογή των περ. α ή/ 
και β της παρ. Ια του αρ. 

33 του ν. 4024/2011 

Καταρ- 
γούμενες 
κενές [Β 
μείον (Γ + 
Δ)] 

Ποσοστό επί 
τοις εκατό 
κενών οργα¬ 
νικών θέσεων 
επί των προ¬ 
βλεπόμενων 

περ. α (Γ) 

περ. β (Δ) 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ Κλάδου 
Πληροφορικής 

6 

4 

2 

0 

0 

2 

33% 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

Κλάδου Διοικητικού 
Λογιστικού 

8 

6 

2 

0 

0 

2 

25% 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ Κλάδου Μη¬ 
χανικών 

4 

3 

1 

0 

0 

1 

25% 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδου Διοικητικού 
Λογιστικού 

37 

17 

20 

0 

0 

20 

54% 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

Φυλάκων - Νυχτοφυλάκων 

22 

10 

12 

0 

0 

12 

55% 

ΣΥΝΟΛΟ 

77 

40 

37 

0 

0 

37 

48% 


Β. Ότι οι κενές οργανικές θέσεις, κατά κατηγορία και κλάδο προσωπικού, οι οποίες υπερβαίνουν το 60% των 
προβλεπόμενων στον οικείο οργανισμό οργανικών θέσεων, έχουν ως ακολούθως: 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β 

ΦΟΡΕΑΣ: ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΚΡΗΤΗΣ 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
οργανικές θέσεις 

Καλυμμένες 

Κενές 

Ποσοστό επί τοις εκατό κε¬ 
νών οργανικών θέσεων επί 
των προβλεπομένων 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

Κλάδου Διοικητικού - Οικονομικού 

48 

15 

33 

69% 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ Κλάδου Μηχανικών 

16 

6 

10 

63% 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

Κλάδου Βιβλιοθηκονόμων 

6 

1 

5 

83% 

Κατηγορία ΠΕ Κλάδου Γεωπόνων 

1 

0 

1 

100% 

Κατηγορία ΠΕ 

Κλάδου Μεταφραστών-Διερμηνέων 

2 

0 

2 

100% 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

Κλάδου Επικοινωνίας - Ενημέρωσης 

2 

0 

2 

100% 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

Κλάδου Πληροφορικής 

3 

0 

3 

100% 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

Κλάδου Γραφικών Τεχνών & 
Καλλιτεχνικών 

2 

0 

2 

100% 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

Κλάδου Νοσηλευτικής 

2 

0 

2 

100% 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ Κλάδου Κοινωνικής 

2 

0 

2 

100% 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

Κλάδου Βιβλιοθηκονόμων 

3 

0 

3 

100% 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδου Δακτυλογράφων - 
Στενογράφων 

4 

0 

4 

100% 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδου Προσωπικού Η/Υ 

6 

1 

5 

83% 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδου Τεχνικών 

30 

10 

20 

67% 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδου Τηλεφωνητών 

5 

1 

4 

80% 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδου Βιβλιοθηκάριων 

4 

1 

3 

75% 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδου Τυπογραφίας 

2 

0 

2 

100% 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ Κλάδου Επιμελητών 

11 

4 

7 

64% 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

Κλάδου Προσωπικού Καθαριότητας 

7 

1 

6 

86% 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

Κλάδου Εργατών - Κηπουρών 

2 

0 

2 

100% 

ΣΥΝΟΛΟ 

158 

40 

118 

75% 


Με την κοινή υπουργική απόφαση του τελευταίου εδαφίου της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011, θα 
προσδιοριστεί ο αριθμός των κενών οργανικών θέσεων των παραπάνω κλάδων του πίνακα Β, που θα καταργηθούν. 
Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Ρέθυμνο, 12 Ιουλίου 2013 

Ο Πρύτανης 
ΕΥΡΙΠΙΔΗΣ ΣΤΕΦΑΝΟΥ 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 







































